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GARGŽDŲ ,,KRANTO“ PAGRINDINĖS MOKYKLOS
AKADEMINĖS ETIKOS KODEKSAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
            1. Gargždų ,,Kranto“ pagrindinės mokyklos (toliau – Mokyklos) akademinės etikos kodeksas (toliau – Kodeksas) apibrėžia pagrindines Mokyklos vadovų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų, mokinių ir jų tėvų bendruomenės etiško akademinio elgesio nuostatas, kurios tiesiogiai nereglamentuo-

tuotos Lietuvos Respublikos norminiais teisės aktais, Mokyklos vidaus tvarkos ir mokinių elgesio taisyklėmis. 

            2. Kodekse vartojamų sąvokų Akademinė etika, Akademinės etikos pažeidimas, tikslai ir funkcijos apibrėžimai:
            2.1. Akademinė etika – visuma visuotinai pripažintų vertybių, užtikrinančių ugdymo proceso skaidrumą, sąžiningumą, teisingumą, šiame procese dalyvaujančių asmenų lygybę, nediskriminavimą, atsakingumą, mokinių pasiekimų pažangos stebėsenos, fiksavimo ir vertinimo nešališkumą.   
            3. Akademinės etikos pažeidimas – bet kokia veika, pažeidžianti bendrosios etikos -pedagoginės veiklos normas.
            4. Akademinės etikos kodekso tikslai:
            4.1. užkirsti kelią neetiškam elgesiui;  
            4.2. kurti pasitikėjimą bei kūrybiškumą skatinančią darbo aplinką, formuojančią Mokyklos bendruomenės narių socialiai atsakingą elgesį;
            4.3. sutelkti Mokyklos bendruomenę palaikyti ir puoselėti svarbiausius akademinės etikos principus;  
            4.4. nustatyti tolerancijos ribas − etikos požiūriu vengtiną elgesį;
            4.5. padėti Mokyklos bendruomenei vertinti ir spręsti konkrečias gyvenimiškas situacijas, kuriose iškyla klausimų, susijusių su akademine veikla;
            5. Akademinės etikos kodekso funkcijos:
            5.1. padėti Mokyklos bendruomenės nariams suvokti savo misiją visuomenėje, sujungti keliamus aukštus idealus su optimalia kasdiene praktika;
             5.2. parodyti visuomenei, kad Mokyklai rūpi atsakingas, profesionalus elgesys, formuoti teigiamą Mokyklos įvaizdį;
             5.3. ginti visų be išimties Mokyklos bendruomenės narių teisėtus poreikius ir interesus, padėti derinti organizacinę elgseną su visuomenės vertybėmis.

II SKYRIUS
AKADEMINĖS ETIKOS PRINCIPAI
 

            6. Svarbiausi akademinės etikos principai:
            6.1. Sąžiningumas. Mokyklos bendruomenės nariai, skatindami tiesos, žinių, mokslo ir lygybės 
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siekimą, privalo reikalauti visapusiško sąžiningumo mokydamiesi ir mokydami kitus, įsivertindami ir vertindami kitus. 
           6.2. Pasitikėjimas. Mokyklos bendruomenės nariai, įgyvendindami savo teises ir pareigas puoselėja pasitikėjimo kultūrą, kurioje skatinama laisvai keistis idėjomis ir sudaryti sąlygas visiems išnaudoti savo kūrybinį potencialą.
            6.3. Teisingumas. Mokyklos bendruomenės nariai, siekdami teisingumo įgyvendinimo ir kurdami bendruomenės narių tarpusavio ryšius, turi kurti objektyvius ir vienodus institucinius reikalavimus, praktiką ir procedūras, taip pat užtikrinti jų tinkamą įgyvendinimą.
            6.4. Pagarba. Mokyklos bendruomenės nariai, skatindami pagarbą tarpusavio santykiuose, sau ir kitiems, taip pat saviugdai ir kitoms veikloms, privalo pripažinti ir gerbti žmogaus teises, išsakytas idėjas, pasiūlymus, pagrįstą kritiką.

            6.5. Atsakomybė. Mokyklos bendruomenės nariai turi ne tik patys laikytis etiško elgesio, bet ir reikalauti tiek asmeninės, tiek bendros atsakomybės iš kitų bendruomenės narių.
            6.6. Lygiateisiškumas. Visi Mokyklos bendruomenės nariai yra lygūs prieš nacionalinius ir Mokyklos patvirtintus teisės aktus. 
III SKYRIUS
BENDROSIOS ETIKOS NORMOS

            7. Mokyklos bendruomenės etikos normomis siekiama įtvirtinti pagrindines etiško dalykinio elgesio tarpusavio  nuostatas, kurios parodo Mokyklos filosofijos politikos ir deklaruojamų vertybių kryptis.

            8. Visi Mokyklos bendruomenės nariai turi teisę atvirai dėstyti savo požiūrį į ugdymo proceso organizavimą ir administravimą, išreikšti konstruktyvią kritiką, pedagoginiams darbuotojams laisvai naudoti ugdymo procese įvairias ugdymo formas ir metodus. Atsakingas naudojimasis šia teise reikalauja, kad Mokyklos bendruomenės nariai tokią pat teisę pripažintų ir kitiems bendruomenės
 nariams.
            9. Priklausymas Mokyklos bendruomenei įpareigoja paisyti Mokyklos interesų, būti jai lojaliam ir prisidėti prie jos keliamų veiklos tikslų įgyvendinimo. 
           10. Mokyklos bendruomenės narių  etikos kodeksą pažeidžia:
           10.1. nepakantumas kitai Mokyklos bendruomenės narių nuomonei bei argumentuotai kritikai;
           10.2. teisės išsakyti ir ginti savo nuomonę ignoravimas arba sąmoningas ribojimas;
           10.3. Mokyklos bendruomenės narių diskriminavimas žodžiais, veiksmais, taip pat tokio diskri-minavimo toleravimas;
           10.4. Mokyklos bendruomenės nario žeminimas naudojantis savo viršenybe;
           10.5. bendruomenės narių diskriminavimas dėl dalyvavimo politinėje, visuomeninėje, kultūrinėje veikloje;
           10.6. priekabiavimas prie Mokyklos bendruomenės narių  įžeidžiant asmens orumą dėl amžiaus, lyties ar seksualinės orientacijos, negalios, išvaizdos, rasės ar tautybės, religijos ar įsitikinimų, siekimas kurti bauginančią, priešišką, žeminančią ar įžeidžiančią aplinką;
          10.7. smerktini atvejai, kai pedagogas, bendraudamas su mokiniais ar jų tėvais, aptarinėja kolegų veiksmus, poelgius, juos vienaip ar kitaip vertina.

IV SKYRIUS
AKADEMINĖS ETIKOS REKOMENDACIJOS

BENDRUOMENĖS NARIAMS
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             11. Siekiant, kad Akademninės etikos kodeksas neliktų tik deklaracija, o būtų veiksminga priemonė, įtvirtinanti akademinės etikos principus, Mokyklos benruomenės nariams rekomenduotina:
            TĖVAMS:
            11.1. rekomenduojama kalbėtis su vaikais savo šeimose taip, jog vaikas suprastų, kad elgdamasis nesąžiningai daro didžiulę žalą sau pačiam;

            11.2. tėvai, bendraudami su savo vaikais, turėtų teigti ir argumentuotai įrodyti, kad svarbiausia ne pažymys, o žinios, rekomenduotina pateikti savo asmeninių pavyzdžių, papasakoti realias istorijas;

            11.3. tėvams rekomenduotina dažniau bendradarbiauti su mokytojais, pasitikėti jais ir pastiprinti juos, o taip pat rasti galimybių ir noro stebėti, kaip vaikas atlieka užduotis, ką veikia ne pamokų metu.
            KLASIŲ VADOVAMS:
            11.4. per klasių valandėles reikėtų diskutuoti su mokiniais apie žmogaus sąžinę, orumą, garbę, sąmoningumą, akcentuoti ne pažymio vertę, o gebėjimus mokėti rasti ir valdyti informaciją, ugdytis mokymosi mokytis kompetenciją.

           MOKYTOJAMS:
           11.5. dalykų mokytojai savo pamokose turi pastebėti ir fiksuoti nesąžiningumo atvejus, pasirinkti tinkamas formas ir būdus individualiai kalbėtis su tokiais mokiniais, priimti atitinkamus sprendimus, esant reikalui  – koreguotų savo mokinių pažangos stebėjimo ir vertinimo sistemą;

           11.6. leisti patiems mokiniams įsivertini, kiek jie buvo sąžiningi atlikdami namų darbus ar kontrolinio darbo užduotis.

           11.7. skiriamas užduotis pagal galimybę suasmeninti, įvairinti, kad nebūtų pagundų naudotis pašaline neleistina pagalba, paprašyti mokinių pasidalinti patirtimi, kaip pavyko gerai ir sąžiningai atlikti užduotis;
          11.8. tartis su mokiniais, kurie identifikuoja šią problemą, kad jie išsakytų savo požiūrį bendraklasiams – ugdytų(si) savanorystę ir  bendruomeniškumą.

           MOKINIAMS:
           11.8. skleisti gerąją patirtį, kai jie, dirbdami poromis ar grupėje, kartu išsiaiškina užduotis ir kiekvienas gauna įvertinimą pagal atliktą darbą. Dalintis informacija su kitais mokiniais, kaip  įgyja naujų kompetencijų;

          11.9. mokiniai, sąžiningai atliekantys namų darbus, kontrolinius darbus, turi būti skatinami, motyvuojami;

          11.10. skatinti mokinius, kad jie darbo pabaigoje  patvirtintų, jog darbą atliko sąžiningai;

___________________

Gargždų ,,Kranto“ pagrindinės mokyklos akademinės
etikos kodeksas priimtas Mokytojų tarybos posėdyje 2022-03-15 d. Nr. 4, 
mokiniai supažindinti klasių valandėlių metu 2022 m. kovo mėnesį.
